Uppforandekod Saminvest

Saminvest ar ett statligt dgt riskkapitalbolag som startades 2016 med syftet att fornya svenskt
néringsliv genom att utveckla den svenska riskkapitalmarknaden for snabbvixande
innovationsbolag. Malet 4r att Saminvests insatser ska resultera i framvéxten av nya svenska
expansiva foretag genom att bolaget investerar tid, expertis och kapital i privat férvaltade
riskkapitalfonder, baserade i Sverige, vilka i sin tur placerar kapital i vixande
innovationsbolag dér finansiering idag saknas. Pé sa sitt stiarks savél utbudet av riskvilligt
kapital som dgarkompetens i form av nya privata, kvalificerade riskkapitalfonder.

Utover detta har Saminvest ocksé uppdraget att forvalta nuvarande innehav i dotterbolagen
Fouriertransform och Inlandsinnovation, nedan bendmnda portféljbolag, samt med tiden
avyttra dem pa ett ansvarsfullt satt.

Saminvest foljer utdver tillimpliga lagar och regler statens dgarpolicy och riktlinjer for bolag
med statligt 4gande. Det innebir bland annat att Saminvest ska agera foreddmligt inom
omradet hallbart foretagande och 1 Gvrigt agera pa ett sddant sétt att man atnjuter offentligt
fortroende.

Haéllbart foretagande innebdr att ett foretag ska driva sin verksamhet pé ett sitt som gynnar
héllbar utveckling, det vill siga en utveckling som tillfredsstéller dagens behov utan att
aventyra kommande generationers mojligheter att tillfredsstélla sina behov. Det ska uppnés
genom att balansera och forena en ekonomiskt, socialt och miljoméssigt héllbar utveckling.
Hallbart foretagande innebar att agera ansvarsfullt och minimera risken for negativ paverkan
men ocksa att tillvarata mojligheter till hallbart virdeskapande och nya innovativa
affirsmodeller. Vigledande for detta arbete &r internationella riktlinjer, Agenda 2030 och de
globala mélen for en hallbar utveckling. Saminvest ska arbeta transparent och strategiskt med
dessa fragor.

Uppforandekodens syfte

Uppforandekoden utgar fran Saminvests ramverk och fastslér ett antal principer och
véarderingar som ska genomsyra bolagets agerande, savil avseende investeringar som 0vrig
verksamhet. Koden beskriver hur Saminvest forvéntas upptrada som investerare, dgare,
affarspartner samt samhéllsaktor och &r vigledande for alla som representerar eller foretrader
Saminvest sdsom ledning, medarbetare, styrelse och anlitade konsulter.

Ansvarsfulla investeringar

Langsiktigt vardeskapande

Saminvests utgangspunkt ar att héallbart foretagande dr nodvéndigt for att dstadkomma ett
langsiktigt vardeskapande. En god hantering av ett foretags paverkan pa omvérlden ar en
forutséttning for hallbar tillvaxt och 16nsamhet. Darfor ar hallbarhetsaspekterna en integrerad
del av Saminvests investeringsverksamhet. Saminvest utgar frén ett visentlighetsperspektiv,
vilket innebér att de mest relevanta hallbarhetsaspekterna beaktas i forhéllande till respektive
affarsmodell, bransch och land.
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Saminvest dr ansluten till FN:s principer for ansvarsfulla investeringar (PRI, Principles for
responsible investments) och har forbundit sig att agera i enlighet med dessa. I korthet innebar
principerna att héllbarhetsaspekter inkluderas i investeringsbeslut och dgarstyrning, att
aterrapportering sker avseende hur vil PRI:s principer implementerats samt att Saminvest
verkar for att ovriga kapitalmarknadsaktorer agerar pa ett likartat sétt.

Manskliga rattigheter, arbetsratt, miljé och antikorruption

Saminvest respekterar grundldggande ménskliga réttigheter och agerar i enlighet med
internationella principer och riktlinjer ddr FN:s Global Compact utgér grunden. Global
Compact omfattar tio principer inom ménskliga réttigheter, arbetsritt, miljé och anti-
korruption. Dessa principer har sin grund i FN:s deklaration om ménskliga rattigheter, ILO:s
grundlaggande konventioner om ménskliga réttigheter i arbetslivet, Riodeklarationen samt
FN:s konvention mot korruption. Véigledande ar d4ven Agenda 2030, de globala malen samt
andra internationella riktlinjer séisom OECD:s riktlinjer for multinationella foretag.

I korthet innebdr Global Compact att ett foretag ska:

o respektera minskliga réttigheter och inte medverkar till brott mot dessa,

e uppritthalla foreningsfrihet och rétten att férhandla kollektivt,

e inte vara involverat i tvdngsarbete eller barnarbete,

e respektera principen om icke-diskriminering,

e verka fOr storre ansvarstagande och en positiv paverkan pa miljon,

e bidra till 16sningar pa globala miljéutmaningar,

e identifiera, och vidta atgirder avseende klimatrelaterade risker och mojligheter,
e motarbeta alla former av korruption, inklusive utpressning och bestickning.

Saminvest dr ansluten till Invest Europe och stiller sig bakom organisationens vigledande
principer som syftar till att utveckla riskkapitalmarknaden. Saminvest foljer Invest Europes
uppforandekod vilken har ett stort fokus pé afférsetik, och bland annat kraver att
intressekonflikter ska redovisas, att affarshemligheter ska respekteras samt ett i dvrigt
ansvarsfullt upptrddande for att undvika att skada branschen.

Fondinvesteringsbeslut

Med malet att utveckla den svenska riskkapitalmarknaden, strdvar Saminvest att investera
ansvarsfullt och engagerat. Infor varje ny fondinvestering beaktar Saminvest de mest
relevanta héallbarhetsaspekterna som en del 1 den analys- och utvirderingsmodell som
tillimpas. Analysen blir en del av underlaget for investeringsbeslutet. Saminvest har inte
faststéllt ndgon exkludering av sérskilda branscher eller produkter i sin
fondinvesteringsverksamhet. I stéllet gors en hallbarhetsprovning av varje enskild
fondinvestering dir utmaningarna och teamets forutsittningar att hantera dem, analyseras.

Agarstyrning

Saminvest forvaltar dels investeringar i fonder och dels portfoljbolag dgda via Saminvests
dotterbolag. I Saminvests utvédrdering och dgarstyrning av dessa ska relevanta
hallbarhetsaspekter inga.

Saminvest efterstravar en regelbunden dialog med de som paverkar och paverkas av bolagets
verksamhet. Dialogen bidrar bade till att Saminvest hanterar sina visentligaste

2(4)



héllbarhetsaspekter, vilka ligger till grund for arbete och rapportering, samt till att sprida
kunskap om bolagets arbete och forhéllningssétt.

Saminvest verkar for att fonder och deras innehav samt portféljbolagen foljer de principer
som anges i denna uppforandekod. Kraven pa uppfoljning ska dock sté i relation till
mognaden i fonden respektive portfoljbolaget. En fullstindig efterlevnad av lagar och regler
krévs alltid.

Saminvests uppfoljning och kontroll kan leda till avvikelserapportering med atgérd som foljd.
Saminvests ansvar att agera 4r alltid lika stort i samtliga innehav. Méjligheten att paverka
varierar dock fran fall till fall, beroende pé bland annat dgarandel och dgarstruktur.

Hallbarhetskompetens

Att beakta hallbarhet i investeringar forutsitter kompetens. Det giller sdvil internt i
Saminvest som hos fondteamen, fondernas innehav och portféljbolagen. Saminvest ska darfor
verka for en kompetensutveckling inom hallbarhet hos savél investeringar som i den egna
organisationen.

Transparent skatteredovisning

Skattestrategier som syftar till att minska skatt kan pé ldngre sikt skada ett bolags anseende.

Saminvest strivar efter en dppenhet vad géller skattestrategier och att skatt ska redovisas pa

ett transparent sétt. Saminvests strdvan géller dven fondinvesteringar och portfoljbolag, samt
andra delar av virdekedjan sdsom anlitade leverantdrer.

Jamstalldhet och mangfald

Saminvest verkar for jamstilldhet i niringslivet. Saminvest ska verka for en jamn
konsfordelning och méngfald i investeringar och for att foretagskulturer etableras som ar fria
frén diskriminering och trakasserier.

Ansvarsfullt agerande inom Saminvest

Transparent och tydlig kommunikation

Saminvest har som statligt dgt bolag ett sérskilt ansvar vad giller tillgédnglighet och
transparens kring verksamheten. Eftersom Saminvest ofta vénder sig till nya fondteam, ska
kraven och utvérderingskriterierna pa fonder vara tydliga och transparenta. Inget team som
vander sig till Saminvest ska bli overraskat dver forvantningarna kring hanteringen av
héllbarhetsfragor.

Den regelbundna dialog Saminvest har med samtliga aktorer som paverkar och paverkas av
bolagets verksamhet ligger till grund for att Saminvest hanterar sina visentligaste
hallbarhetsaspekter, och bidrar till att sprida kunskap om arbetet och bolagets forhallningssitt.
Processer for att identifiera, hantera och folja upp relevanta héllbarhetsaspekter och
transparent redovisa resultatet av Saminvests investeringar och agerande ska finnas.

Forebyggande av korruption

Saminvest maste som statligt dgt bolag atnjuta offentligt fortroende, och ska déarfor agera
foredomligt. For att forebygga korruption ska alla medarbetare arbeta for att en god afférsetik
rader i verksamheten. Saminvest ska folja savél Invest Europes uppfoérandekod som den av
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Institutet Mot Mutor faststdllda néringslivskoden om gavor, beldningar och andra forméner 1
néringslivet. Detta innebér bland annat att Saminvests medarbetare inte far erbjuda eller ta
emot eller begéra gévor, tjanster, underhéllning eller annan férmén som strider mot allmén
affdrspraxis, har ett oskiligt véirde, utgors av pengar eller pa annat sétt riskerar att
otillborligen paverka mottagaren i utdvningen av professionell girning.

Undvikandet av intressekonflikter

Saminvests intressen gér forst. Darfor ska medarbetare undvika handlingar som kan uppfattas
gynna andra foretag eller intressen pa Saminvests bekostnad, och undvika alla typer av
aktiviteter som strider mot Saminvests intressen eller kan ha en negativ effekt pa den
anstilldes omdome eller integritet.

Jamstalldhet, mangfald och inkludering

Saminvest verkar for en jamstilld och inkluderande foretagskultur och en arbetsgemenskap fri
frén diskriminering och trakasserier. Saminvest ska erbjuda lika villkor vid lika kompetens,
erfarenhet och arbetsbeskrivning. Mangfalds- och jadmstilldhetsaspekter &r en del av
specifikationen vid rekryteringar. Saminvest ska striva efter en jamn konsfordelning pa alla
nivéer, vilket r viktigt for en vil fungerande organisation.

Medarbetare ska striva efter att arbeta som ett team med en 6ppen, rak och respektfull
kommunikation och inte acceptera ndgon form av diskriminering eller trakasserier.

Aktsamhet om Saminvests tillgangar

Medarbetarna varnar om savil Saminvests varumérke som bolagets 6vriga resurser, och ska
dérfor agera omdomesgillt avseende dessa. Saminvests fysiska och intellektuella egendom ska
endast anvéndas for legitima affarsdindamal och inte for egna eller andras vinning.

Respekt for personlig integritet
Saminvest respekterar den personliga integriteten. Darfor maste personlig information
inhdmtas och handhas pa ett korrekt och lagligt sétt.

Tillimpning och efterlevnad av koden

Alla medarbetare inom Saminvest har ett eget ansvar att folja denna uppforandekod.
Saminvests medarbetare inom fondverksamheten och direktinvesteringsverksamheten har
utdver detta ett ansvar att tydliggdra kodens innehéll for fondteam respektive styrelserna i
dotterbolagens portfoljbolag. VD ansvarar ytterst for implementeringen av koden.

I de fall en medarbetare &r oséker pa hur koden ska tolkas avseende en egen fragestéllning ska
denne kontakta sin nidrmaste chef for vigledning. Om medarbetare misstdnker oegentligheter
eller avvikelser mot koden ska dessa anmalas till Saminvests VD. I de fall misstanke avser
VD ska anmilan goras till Saminvests styrelseordférande. Om medarbetare dr obekvim med
denna rutin, alternativt upplever att anmélan inte tas pa allvar, ska Saminvests rutin for
whistleblower f6ljas. Alla anmélningar ska tas pé allvar och utredas vid behov. En anmélan
ska aldrig resultera i nagon pafoljd for anmaélaren.

Uppforandekoden revideras och faststills arligen av styrelsen eller vid behov.
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